
The Lynwood Unified School District is committed to equal opportunity for all individuals in education and in employment.  Lynwood Unified School District prohibits discrimination, harassment, intimidation, and 
bullying based on actual or perceived age, ancestry, color, physical and/or mental disability, ethnicity, gender, gender expression, gender identity, genetic information, immigration status, marital status, medical 

information, national origin, parental status, pregnancy status, race, religion, sex, sexual orientation, or association with a person or a group with one or more of these actual or perceived characteristics. If you believe 
you, or your student, have been subjected to discrimination, harassment, intimidation, or bullying or would like more information you should contact your school site principal and/or the District’s Chief Compliance 

and Title IX Officer, Dr. Patricia Brent-Sanco, by phone at (310) 886-1600 ext. 8132, by email at pbrentsanco@mylusd.org, or in person at 11321 Bullis Rd, Lynwood, CA 90262.

 

 

 

 

 

Virtual DELAC Meeting 

Date: Wednesday, May 13, 2020
Time: 1:30 p.m.

Location: Google Hangout: 
Link: meet.google.com/ubx-tphb-oes

Phone:+1 401-515-5591  

PIN:  155 134 972 #

Topics

If you have questions on how to join the meeting, please feel 
free to contact us at at 310 886 - 1600 ext. 8158 

or Email: eblake@mylusd.org

Review and comment on the written 
notifications required to be sent to parents and guardians

Review system for ensuring compliance with 
Teacher and Instructional Aide Requirements

http://meet.google.com/ubx-tphb-oes


El Distrito Escolar Unificado de Lynwood está comprometido con la igualdad de oportunidades para todas las personas en educación y empleo. El Distrito Escolar Unificado de Lynwood prohíbe la discriminación, el acoso, la 

intimidación y el acoso escolar en función de la edad, ascendencia, color, discapacidad física y / o mental, etnia, género, expresión de género, identidad de género, información genética, estado de inmigración, estado civil, actual o 

percibido. información médica, origen nacional, estado parental, estado de embarazo, raza, religión, sexo, orientación sexual o asociación con una persona o grupo con una o más de estas características reales o percibidas. Si 

cree que usted, o su estudiante, ha sido objeto de discriminación, acoso, intimidación u hostigamiento o desea obtener más información, debe comunicarse con el director de su escuela y / o con el Oficial Principal de 

Cumplimiento y Título IX del Distrito, Dra. Patricia Brent- Sanco, por teléfono al (310) 886-1600 ext. 8132, por correo electrónico a pbrentsanco@mylusd.org, o en persona en 11321 Bullis Rd, Lynwood, CA 90262.

 

 

 

 

 

Reunión Virtual del Comité Asesor de 
Aprendices de Inglés del Distrito (DELAC)

Fecha: Miércoles, 13 de Mayo del 2020
Hora: 1:30 p.m.

Lugar: Google Hangout 
Enlace: meet.google.com/ubx-tphb-oes

Telefono: +1 401-515-5591  

PIN:  155 134 972 #
 

Temas
Revise y comente las notificaciones escritas que se 

deben enviar a los padres y tutores.

Revisar el sistema para garantizar el cumplimiento de 

los requisitos del maestro y del asistente de instrucción

Si tiene preguntas sobre cómo unirse a la reunión, no dude en 
comunicarse con nosotros al 310 886 - 1600 ext. 8158

                 o correo electrónico: eblake@mylusd.org

 

http://meet.google.com/ubx-tphb-oes

